
Gerentes, Supervisores, Lideres de Equipo, Lideres Nuevos / Desarrollando, y cualquier persona que desee 
elevar sus habilidades de liderazgo, construir una base sólida para su crecimiento futuro y generar un impacto 
positivo en el desempeño y la rentabilidad de su organización. 

7200A Windsor Drive • Allentown, PA • 18106
(610) 628-4640 • www.mrcpa.org

Supervisor Boot Camp
F u n d a m e n t o s  d e  L i d e r a z g o

Conozca a su Instructora

Más información disponible en mrcpa.org/events o contacte a Nicole Pierce at nicole.pierce@mrcpa.org.
WEDnetPA elegible.

¡NUEVO! ¡Ofrecido y facilitado en español!
MRC transforma supervisores en líderes a través de 
módulos teóricos y prácticos que desarrollan 10 habilidades 
esenciales de supervisión. Supervisor Boot Camp, un 
programa de desarrollo de cinco días, ofrece herramientas 
prácticas, relevantes y fáciles de aplicar para todos los 
niveles de supervisores. Los participantes son responsables 
de su aprendizaje y se les reta a aplicar cada tema en su 
entorno laboral. Sin importar el puesto o nivel, adquieren 
un repertorio sólido de habilidades de liderazgo para guiar 
a otros de manera efectiva.

Puntos Clave del Curso

Quien Debería Participar

 El Rol de los Lideres  Liderazgo Situacional
 Everything DiSC Workplace  Coaching
 Gestión del Cambio  Desarrollo de Equipos
 Habilidades de Comunicación  Gestión de Conflictos
 Inteligencia Emocional

Mitchell Roedema, MRC Leadership Development & Training Strategy Manager | Mitchell es una fuerza dinámica 
en el desarrollo del liderazgo, con más de seis años de experiencia dedicados a empoderar equipos y transformar 
lugares de trabajo. Mitchell apoya a los equipos a través de programas de aprendizaje enfocados en el 
crecimiento, el liderazgo y el rendimiento. Sus estrategias reflexivas cierran la brecha entre la teoría y la práctica, 
logrando que el desarrollo profesional se sienta relevante e inspirador. 
Mitchell tiene un certificado de Creación de Programas de Desarrollo de Liderazgo de la Asociación para el 
Desarrollo del Talento, junto con credenciales en Aprendizaje y Desarrollo y Recursos Humanos de HRCI y 
Udemy. Obtenga más información sobre Mitchell aquí: mrcpa.org/staff/mitchell-roedema/.

Feb. 23 –  Mar.  23, 2026 (5 Días)
Feb. 23, Mar. 2, 9, 16, y 23 2026
8AM – 12 PM

$1, 375/persona
$1, 250 antes de Jan. 26, 2026
Desayuno y materiales del curso incluidos

MRC – 7200A Windsor Drive
Allentown, PA 18106

Registro: mrcpa.org/events

*Las tarifas y los horarios están sujetos a cambios. Visite 
mrcpa.org/events para obtener detalles actuales.

Feb. 23 – Mar. 23, 2026
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